[image: image1.png]FETRACONSP R

Informativo Elefronico da Federacdo dos Trabalhadores nas
Indistrias da Construgdo e do Mobilidrio do Estado do Parana






N E G O C I A Ç Õ E S   S A L A R I A I S   2 0 1 8
Vigência: 01.06.2018 a 31.05.2019
Comunicamos aos companheiros que foi concluída a negociação salarial com o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ELETRICIDADE, GÁS, ÁGUA, OBRAS E SERVIÇOS DO ESTADO DO PARANÁ - SINELTEPAR, onde foram obtidos os seguintes reajustes para pisos e salários:
	PISO JUNHO/17
	PISO JUN/2017 + V COMPRAS  R$ 421,00
	PISO SALARIAL

JUNHO DE 2018
	POR 
HORA
	POR MÊS
	PERCENTUAL DE REAJUSTE EM RELAÇÃO A JUN/17
SEM VALE COMPRAS
	VALE MERCADO

R$
	TOTAL
	PERCENTUAL DE REAJUSTE EM RELAÇÃO A JUN/17
COM VALE COMPRAS

	4,90
	1.499,00
	AJUDANTE
	5,05
	1.111,00
	3,0612%
	428,41
	1.539,41
	2,6958%

	5,41
	1.611,20
	MEIO OFICIAL
	5,57
	1.225,40
	2,9575%
	428,41
	1.653,81
	2,6446%

	6,80
	1.917,00
	OFICIAL A
	7,02
	1.544,40
	3,2353%
	428,41
	1.972,81
	2,9113%

	7,49
	2.068,80
	OFICIAL B
	7,74
	1.702,80
	3,3378%
	428,41
	2.131,21
	3,0167%

	8,22
	2.229,40
	SUB ENCARREGADO
	8,60
	1.892,00
	4,6223%
	428,41
	2.320,41
	4,0823%

	10,16
	2.656,20
	ENCARREGADO A
	10,63
	2.338,60
	4,6260%
	428,41
	2.767,01
	4,1717%

	10,76
	2.788,20
	ENCARREGADO B
	11,26
	2.477,20
	4,6468%
	428,41
	2.905,61
	4,2110%

	11,49
	2.948,80
	ENCARREGADO GERAL
	11,82
	2.600,40
	2,8721%
	428,41
	3.028,81
	2,7133%


PARA OS DEMAIS SALÁRIOS: 2% sobre os salários de maio/2018.
VALE COMPRAS: R$ 428,41
VALE REFEIÇÃO: R$ 17,30
PERICULOSIDADE: Acrescer 30% de periculosidade, sobre pisos e salários.

DIFERENÇAS SALARIAIS: Eventuais diferenças salariais de junho e julho/2018, serão pagas juntamente com os salários de agosto de 2018, ou seja, até o 5º dia útil de setembro de 2018.
Para melhores informações, entrar em contato com a Fetraconspar. 

REINALDIM BARBOZA PEREIRA
Presidente em Exercício
Curitiba (PR), 18 de julho de 2018 -  09/2018








